附件2
考生线上面试流程

面试方式

1.
面试方式采取线上面试，考生需要准备一个PPT,简要介绍自己的个人情况。面试时长为4分钟（2分钟个人演讲+2分钟专家提问）。
二、考试程序
1.等待工作人员联系群发短信告知QQ群，考生在申请进入指定群时，需按照工作人员指示修改个人备注，申请进群，若考生没有按照要求修改备注的，管理人员有权拒绝考生进群。

2.
考生进入指定群后，需要按照工作人员要求，配合工作人员进行首次身份核对。若不配合的考生，管理人员有权将考生踢出群，并视为考生自动放弃面试资格。

3.
在工作人员规定的时间内查看相关注意事项，并下载相关注意事项亲笔手写签名后私发指定管理员，若未按照要求操作的考生，管理人员有权将考生踢岀群，并视为考生自动放弃面试资格。

4.抽签：考生在规定时间内使用指定抽签方式进行抽签。抽签后及时按要求截图并发送指定管理员。

5.二次身份核对：面试前，管理员将再次对考生进行身份核对。请考生配合工作人员安排，若工作人员连续3次未联系上的考生，视为考生自动放弃面试资格。

6.
进入面试会议前，工作人员需再次向考生确认面试环境是否满足面试要求。若因考生面试环境影响正常面试的，则由考生自行负责。

7.面试：进入面试软件时，考生需按要求修改个人昵称，且按照管理员发送的面试会议号进入面试会议，由工作人员依照考生抽签顺序引导考生进行面试。（注意：提前下载指定的面试软件，按照工作人员的要求调试拍摄画面）

8.退场：考生面试结束后，请自觉退出面试会议。

三、注意事项

考生在面试过程中有下列违规违纪行为之一的，取消面试成绩：

1.考生在考试过程中，周边环境不能有其他人员，不得使用任何设备或任何方式进行作弊。

2.考生不得将群内进行的抽签方式以任何形式进行转发或传播，且每个人只能进行1次抽签。

3.考生需在进入面试会议前根据工作人员指示修改个人昵称，不得以任何方式向考官透露本人的姓名、准考证号、报考岗位、工作单位等信息，违者面试成绩按零分处理。

4.考生考试结束后，考生要遵守考试纪律，服从工作人员安排，自觉退出面试会议。对无理取闹、作弊或违反考试规定者，按有关纪律和规定处理，直至宣布取消考试资格或宣布考试成绩无效。


